
                                                                        แบบฟอรม วศ.ฝ-วก.05 

- ขอขอบพระคุณ ในความรวมมือกรอกแบบประเมินผล ฯ ของทาน มา ณ โอกาสนี้ เปนอยางสูง - 

หนวยพัฒนาคุณภาพนักศึกษา งานบริการการศึกษา  
คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

 
แบบประเมนิผลการฝกงานของนักศึกษา  

ชื่อ- สกุล นักศึกษา ….................................................................................รหัสประจําตัวนักศึกษา........................................... 
สาขาวิชาวิศวกรรม ..................................................................................ระยะเวลาฝกงาน ...................................................... 
สถานประกอบการ.....................................................................................โทรศัพท.................................................................... 
ผูควบคุมการฝกงาน ..................................................................................ตําแหนง................................................................... 
ประเภท และลกัษณะงานที่ไดรับมอบหมาย................................................................................................................................ 
..................................................................................................................................................................................................... 

หัวขอการประเมิน 
ผลการประเมิน ความเห็น

เพิ่มเติม 5 4 3 2 1 
1.  ความตั้งใจในการทํางาน       
2.  ความสามารถในการเรียนรูงาน       
3.  พ้ืนความรูความสามารถทางดานวิศวกรรม       
4.  ความสามารถในการปฏิบัติงาน       
5.  การตัดสินใจ และการแกไข ปญหาเฉพาะหนา       
6.  ความกระตือรือรนในการทํางาน       
7.  ความสามารถในการติดตอสื่อสาร       
8.  ความคิดริเริ่มสรางสรรค เสนอความคิดใหมๆ เพื่อพัฒนางานที่ดีกวาเดิม       
9.  สามารถทํางานรวมกับผูอื่น รูจักการทํางานเปนทีม       
10. ความขยันหมั่นเพียร และความอดทน       
11. สนใจกฎระเบียบ วัฒนธรรมองคกร และปฏิบัติตามอยางเหมาะสม       
12. นักศึกษาวางตัวไดเหมาะสม มีความสุภาพ ออนนอม แตงกายสุภาพ เหมาะสม       
13. มนุษยสัมพันธ และความมีน้ําใจ รูจักเสียสละ เอื้อเฟอเผื่อแผ ของนักศึกษา       
14. ความตรงตอเวลา ความสม่ําเสมอในการมาปฏิบัติงาน       

หมายเหตุ :  5  หมายถึง  ดีมาก   4  หมายถึง  ดี    3 หมายถึง  พอใช     2  หมายถึง  ควรปรับปรุง     1  หมายถึง  ควรปรับปรุงอยางเรงดวน 

ขอเสนอแนะอื่น ๆ (เพิ่มเติม) .................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................................................... 
 

ลงช่ือ ..............................................................ผูประเมิน 
          ( ........................................................... ) 

         ตําแหนง................................................................ 
                                                                                          วันที่ ........... / ..................... / ............... 

                        ประทับตราบริษัท / โรงงาน 

หมายเหตุ  :  โปรดสงแบบฟอรมนี้เมื่อสิ้นสุดการฝกงานของนักศึกษา  
(ภายใน 10 หลังจากการฝกงาน)   
สงมายัง งานบริการการศึกษา  
คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 50200   


